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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΡΟΜΒΟΣ» με εταίρους : 

• ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ 

• Δήμος Αλεξανδρούπολης 

• Εμπορικός Σύλλογος Αλεξανδρούπολης 

• Επιμελητήριο Έβρου 

• Εργατοϋπαλληλικό κέντρο Νομού Έβρου 

• Δημοσυνεταιριστική ΕΒΡΟΣ ΑΕ 

• Ένωση Επαγγελματιών και Βιοτεχνών Φερρών 

• Γ. ΑΜΑΡΑ & ΣΙΑ ΕΕ «SO‐RE» 

• Ομοσπονδία Επαγγελματικών, Βιοτεχνικών και Εμπορικών Σωματείων Έβρου 

στο πλαίσιο της πράξης «ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΟΛΙΣΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΝΕΩΝ ΑΓΡΟΤΩΝ & ΑΝΕΡΓΩΝ ΣΤΟΝ ΝΟΜΟ ΕΒΡΟΥ» με κωδικό ΟΠΣ «376927» και σύμφωνα 
με  την απόφαση ένταξης στον Άξονα Προτεραιότητας «07 –  Διευκόλυνση  της πρόσβασης 
στην  απασχόληση  στις  8  Περιφέρειες  Σύγκλισης»  του  Ε.Π.    «ΑΝΑΠΤΥΞΗ  ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» με αρ. πρωτ. 7663/07‐11‐2012 Ενδιάμεσης Διαχειριστικής Αρχής Περιφέρειας 
Α.Μ.Θ. Η πράξη συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και από εθνικούς 
πόρους: 

ΚΑΛΕΙ 

• Ανέργους 

• Ασφαλισμένους στον ΟΓΑ (σύμφωνα με τις προϋποθέσεις που αναφέρονται κατωτέρω) 

οι οποίοι είναι Δημότες ή Μόνιμοι κάτοικοι του Νομού Έβρου, να συμμετέχουν στην «ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΟΛΙΣΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΕΩΝ ΑΓΡΟΤΩΝ & ΑΝΕΡΓΩΝ ΣΤΟΝ ΝΟΜΟ 
ΕΒΡΟΥ» και να ενταχθούν σε συγκεκριμένες δράσεις με σκοπό την προώθησή τους στην αγορά εργασίας 

ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΕΤΑΙΡΟΣ: ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ 

Διεύθυνση:  
Κεντρική Δομή: Λεωφόρος Δημοκρατίας 457 & Ρέας 4, Ν. Ικόνιο Περάματος, 18863, 
Αττική 
Παράρτημα Ν. Έβρου: Παλαιό Δημοτικό Σχολείο Αρίστηνο, Τραϊανούπολης Έβρου 
Τηλέφωνο: 2551051071, 2104014249 
Fax: 2551051071, 2104000651 
E‐mail: pyxida@kekpyxida.gr, evros@kekpyxida.gr 
Η Γ. ΑΜΑΡΑ & ΣΙΑ Ε.Ε. «SO‐RE», υπεύθυνη της Δράσης «Επιλογή Υποψηφίων – 
Ωφελουμένων»,  δημοσιεύει: 
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1.ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΗΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΗΣ 

 Στόχος της παρέμβασης  

Η Παρέμβαση αποβλέπει  και στοχεύει στην ένταξη στην αγορά εργασίας των 100 συνολικά ανέργων ατόμων, με 
έμφαση στον αγροτικό τομέα, που θα επιλεγούν για τις εξής δράσεις: 
1.  Ίδρυση δύο (2) κοινωνικών συνεταιριστικών επιχειρήσεων ειδικού σκοπού (Κοιν.Σ.Επ.), οι οποίες ως 
Φορείς Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας, εκτιμάται ότι θα είναι αστικοί συνεταιρισμοί, που διαθέτουν εκ του 
νόμου εμπορική ιδιότητα και  μέλη των οποίων θα  είναι  πέντε (5) φυσικά πρόσωπα ανά Κοινωνική Επιχείρηση.  
Τα μέλη συμμετέχουν σε αυτήν με μια ψήφο, ανεξάρτητα από το ύψος της εισφοράς του κάθε μέλους και 
ανεξάρτητα από τα μερίδια που αυτό κατέχει. Οι  επιχειρήσεις θα δραστηριοποιηθούν στην ανακύκλωση υλικών, 
την συγκομιδή χρησιμοποιημένων υγρών καθώς και την παροχή υπηρεσιών φροντίδας  
2. Στις παραπάνω επιχειρήσεις θα δημιουργηθούν 20 νέες θέσεις εργασίας, τις οποίες θα καταλάβουν μετά από 
επιλογή ισάριθμοι εκπαιδευμένοι άνεργοι της περιοχής παρέμβασης του σχεδίου  
3.  Έναρξη δραστηριότητας ή επέκταση γεωργικής δραστηριότητας για πενήντα (50) συνολικά αγρότες της 
περιοχής παρέμβασης του σχεδίου, με αντικείμενο σχετικό με το επιχειρησιακό σχέδιο και σύμφωνα με τις 
ισχύουσες απαιτήσεις της σχετικής προκήρυξης. Ως τέτοιο μπορεί να χαρακτηριστεί η ανάπτυξη εργασιών  σε 
πρωτοποριακές καλλιέργειες  όπως η καλλιέργεια και συγκομιδή ενεργειακών φυτών (πχ. αγριαγκινάρα   για την 
χρησιμοποίηση σε παραγωγή βιοκαυσίμου). Ταυτόχρονα οι αγρότες θα προωθήσουν  την αναδιάρθρωση των 
καλλιεργειών τους σε κρίσιμους τομείς της αγροτικής παραγωγής του Νομού ( δενδρώδεις καλλιέργειες, 
αρωματικά και φαρμακευτικά φυτά, βιομάζα κλπ)  σε μια κατ’ εξοχήν αγροτική περιφέρεια αφού το παραγόμενο 
από την γεωργία προϊόν ως ποσοστό του συνολικού προϊόντος (ΑΕΠ) της περιφέρειας,  είναι το υψηλότερο στη 
χώρα. Λόγω της ιδιαιτερότητας της παρέμβασης και με στόχο την ενίσχυση κάθε επιχείρησης στον αγροτικό 
τομέα, ο οποίος βρίσκεται τα τελευταία χρόνια σε συνεχή αναδιάρθρωση θα εκπονηθεί αντίστοιχο business plan 
που θα στοχεύει στην ακριβή καταγραφή και προσδιορισμό όλων των θετικών και αρνητικών παραγόντων 
ανάπτυξης της επιχείρησης. Η παρεχόμενη κατάρτιση αναμένεται να προσανατολίσει θετικά τους ωφελούμενους 
και να συνεισφέρει στην αύξηση των τεχνικών και ποιοτικών χαρακτηριστικών που απαιτεί η σύγχρονη 
οικονομία στον πρωτογενή τομέα. 
4. Απόκτηση εργασιακής  εμπειρίας (stage)  σε επιχειρήσεις  του ιδιωτικού τομέα,  από δέκα (10) άνεργα 
άτομα,  με ελλειπτικά προσόντα ένταξης ή επανένταξης στην αγορά εργασίας.  
5.  Δημιουργία δέκα (10) συνολικά νέων θέσεων εργασίας πλήρους ή μερικής απασχόλησης σε επιχειρήσεις 
του δευτερογενούς (μεταποίηση)  και τριτογενή τομέα (υπηρεσίες- εμπόριο)  
 

 Γενικά χαρακτηριστικά ομάδας στόχου 

Στην περιοχή παρέμβασης εντοπίζεται σημαντικός αριθμός ανέργων που αντιμετωπίζουν δυσκολίες 
ένταξης ή επανένταξης στην αγορά εργασίας γι’ αυτό και η πρόσκληση απευθύνεται σε ανέργους (άνδρες και 
γυναίκες) που είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα ανέργων του ΟΑΕΔ αλλά και σε ασφαλισμένους στον ΟΓΑ 
αγρότες με ατομικό εισόδημα από γεωργικές δραστηριότητες που δεν υπερβαίνει τις 3000 € για το οικονομικό 
έτος 2011, ενώ το ατομικό πραγματικό ή αντικειμενικό εισόδημα σύμφωνα με την φορολογία φυσικών 
προσώπων να μην υπερβαίνει το ποσό των 9000 €. Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με την προκήρυξη δεν πρέπει να 
υπερβαίνουν ανά κατηγορία τα όρια του εισοδήματος. 

 Αριθμός ωφελουμένων του σχεδίου δράσης 

 Εκατό (100) άτομα άνεργα συνολικά αναμένεται να ωφεληθούν από παρόν σχέδιο. Εξ΄αυτών: 
 

 (10) άτομα άνεργοι (άνδρες και γυναίκες) θα ωφεληθούν από την ίδρυση και λειτουργία κοινωνικής    
συνεταιριστικής επιχείρησης ειδικού σκοπού (Κοιν.Σ.Επ.). 

 (20) συνολικά άτομα άνεργοι, στην πλειοψηφία τους γυναίκες θα ωφεληθούν λόγω απασχόλησης στην 
κοινωνικής συνεταιριστική επιχείρηση ειδικού σκοπού (Κοιν.Σ.Επ.) 

 (10) άνεργα άτομα θα ενταχθούν σε πρόγραμμα απόκτηση εργασιακής  εμπειρίας (stage)  σε 
επιχειρήσεις  του ιδιωτικού τομέα,  
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 (10) συνολικά νέες θέσεις εργασίας πλήρους ή μερικής απασχόλησης θα δημιουργηθούν σε 
επιχειρήσεις του δευτερογενούς (μεταποίηση)  και τριτογενή τομέα (υπηρεσίες- εμπόριο) της περιοχής 
παρέμβασης.  

 (50) συνολικά αγρότες θα προβούν σε έναρξη δραστηριότητας ή επέκταση γεωργικής δραστηριότητας  
 

• Ποσοστό κάλυψης δράσεων  από γυναίκες  : 50% 
• Ποσοστό κάλυψης δράσεων από άτομα κάτω των 25 ετών  : 20% 

 
 

2. Βασικές προϋποθέσεις συμμετοχής στο σχέδιο 

Για τη συμμετοχή τους στο σχέδιο οι υποψήφιοι θα πρέπει να είναι Δημότες ή Μόνιμοι κάτοικοι του Νομού 
Έβρου και να πληρούν τις κάτωθι προϋποθέσεις. Οι ωφελούμενοι που μπορούν να παρακολουθήσουν το 
πρόγραμμα θα πρέπει να είναι : 

α)  Άνεργοι, εγγεγραμμένοι στα Μητρώα Ανεργίας του ΟΑΕΔ  
β) Ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ, με ατομικό εισόδημα από γεωργικές δραστηριότητες που δεν υπερβαίνει 
τις  3.000 € για το οικονομικό έτος  2011, το δε ατομικό πραγματικό, ή αντικειμενικό εισόδημά τους από τις 
λοιπές πηγές  δεν  υπερβαίνει  το  ποσό  των  9.000,00€.  Επισημαίνεται  ότι  δεν  πρέπει  να υπερβαίνουν ανά κατηγορία 
τα όρια του εισοδήματος.  
 
Η προηγούμενη εμπειρία των ωφελουμένων δεν είναι απαραίτητη αντίθετα, θα αξιολογηθεί, μεταξύ άλλων: 

 Το ενδιαφέρον τους για το συγκεκριμένο αντικείμενο. 
 Η δυνατότητα τους να αφομοιώσουν τις νέες γνώσεις και να προσαρμοστούν στις απαιτήσεις της 

εκπαίδευσης. 
 Η επιθυμία των υποψηφίων να απασχοληθούν στις συνεργαζόμενες επιχειρήσεις ή άλλες ομοειδείς αυτών.  
 Η δυνατότητα να ανταποκριθούν στη σύνδεση με την αγορά εργασίας που αντιστοιχεί στο προτεινόμενο 

πρόγραμμα. 
 

3. Δράσεις υποστήριξης των ωφελουμένων 

 
Οι Δράσεις υποστήριξης των ωφελουμένων που θα επιλεγούν, μεταξύ άλλων είναι: 
Α) Συμβουλευτική Υποστήριξη, ενδεικτικά: 

• Καταγραφή – Μητρώο Ωφελουμένων- Διάγνωση αναγκών – Αξιολόγηση αιτημάτων 

• Ομαδική και ατομική συμβουλευτική 

• Εκπόνηση επιχειρησιακών σχεδίων ίδρυσης επιχειρήσεων και νέων κοινωνικών επιχειρήσεων, μελέτες 
υπαγωγής σε ενισχύσεις. 

• Υποστήριξη και διευκόλυνση διεκπεραίωσης σε θέματα νομικά, φορολογικά, εργασιακά. 

• Mentoring των ιδρυθέντων επιχειρήσεων. 

Β) Κατάρτιση και Επιμόρφωση – 5 προγράμματα με θέμα: 

• 1.Ανάπτυξη γνώσεων και Δεξιοτήτων για την αναδιάρθρωση της Αγροτικής Πολιτικής στον Νομό 
Έβρου (δύο προγράμματα κατάρτισης). 

• 2. Κατάρτιση σε θέματα επιχειρηματικότητας και ίδρυσης επιχειρήσεων Κοινωνικής οικονομίας. 
• 3. Βελτίωση προσόντων και ανάπτυξη δεξιοτήτων προσωπικού πριν την πρόσληψη σε εμπορικές 

επιχειρήσεις. 
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• 4. Τεχνικές ανακύκλωσης και περιβαλλοντικής διαχείρισης , συντήρησης πρασίνου κ.λπ. 
 

Υποβολή αιτήσεων 
Οι υποψήφιοι μπορούν να απευθύνονται για περισσότερες πληροφορίες και για να υποβάλλουν την 

Αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση από 20/12/2013 ως και 20/03/2014, Δευτέρα-Παρασκευή και ώρες 10:00 – 14:00 
στα γραφεία του ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ, Παλαιό Δημοτικό Σχολείο Αρίστηνο, Τραϊανούπολη Έβρου, Τηλ. Επικοινωνίας: 
25510-51071.   

Σημειώνουμε ότι κατά τη φάση της υποβολής της Αίτησης – Υπεύθυνης δήλωσης οι υποψήφιοι υποχρεούνται να 
υποβάλλουν τα δικαιολογητικά που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω. 
Α. Δικαιολογητικά ανέργων ωφελουμένων 

1. Επικυρωμένο αντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας ή ελλείψει ταυτότητας, επικυρωμένο 
αντίγραφο των κρισίμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία 
ταυτότητας του κατόχου). 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ή βεβαίωση μόνιμης κατοικίας από τους Δήμους του Νομού Έβρου 
(πρόσφατης έκδοσης). 

3. Ακριβή αντίγραφα των τίτλων σπουδών*. 

4. Αποδεικτικά προηγούμενης επαγγελματικής εμπειρίας (ακριβή αντίγραφα). 

• Οι μισθωτοί για να αποδείξουν ότι διαθέτουν εμπειρία πρέπει να υποβάλλουν βεβαίωση του εργοδότη 
και τη σύμβαση εργασίας ή αντίγραφο των ενσήμων. 

• Οι ασκούντες ελευθέριο επάγγελμα για να αποδείξουν ότι διαθέτουν εμπειρία πρέπει να υποβάλλουν 
σχετικά με το αντικείμενο της εμπειρίας και να επισυνάψουν τα σχετικά αποδεικτικά στοιχεία (π.χ 
Βεβαίωση έναρξης εργασιών ή μεταβολής στη ΔΟΥ, συμβάσεις, δελτία παροχής υπηρεσιών και 
σχετικές βεβαιώσεις κλπ). 

Τα δικαιολογητικά του ενδιαφερομένου ο οποίος επικαλείται εμπειρία που αποκτήθηκε από εξωτερικό θα πρέπει 
να συνοδεύονται εκτός από τα αντίγραφα των πρωτοτύπων και από επίσημη μετάφρασή τους στην Ελληνική 
γλώσσα. 

5. Πιστοποιητικά γνώσης ξένης γλώσσας (Επιπέδου Lower) ή τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας  (ακριβή 
αντίγραφα). 

6. Πιστοποιητικά γνώσης χειρισμού Η/Υ, τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας, καθώς και βεβαιώσεις 
εμπειρίας από φορείς για αντίστοιχη ενασχόληση των υποψηφίων ( ακριβή αντίγραφα). 

7. Ακριβές αντίγραφο του Δελτίου Ανεργίας, το οποίο θα πρέπει να είναι σε ισχύ κατά την ημερομηνία υποβολής 
της αίτησης συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής. 

8. Αντίγραφο του εκκαθαριστικού σημειώματος του οικονομικού έτους 2011 ή υπεύθυνη δήλωση του 
ωφελουμένου (θεωρημένη από την Δ.Ο.Υ.), ότι δεν έχει υποχρέωση υποβολής φορολογικής δήλωσης. 

9. Αποδεικτικά στοιχεία για κάθε προσωπικό, οικογενειακό ή κοινωνικό δεδομένο που αποδεικνύει την ανάγκη 
για συμμετοχή στο σχέδιο δράσης. 

10. Πρόσφατο Βιογραφικό Σημείωμα. 



 
«ΕΝΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ – ΟΛΙΣΤΙΚΟ ΣΧΕΔΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΕΩΝ ΑΓΡΟΤΩΝ & ΑΝΕΡΓΩΝ ΣΤΟΝ 
ΝΟΜΟ ΕΒΡΟΥ» της πράξης με κωδικό ΟΠΣ: 376927 

 

 

Β. Δικαιολογητικά για ασφαλισμένους στον ΟΓΑ 

1. Επικυρωμένο αντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας ή ελλείψει ταυτότητας, επικυρωμένο 
αντίγραφο των κρισίμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία 
ταυτότητας του κατόχου). 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης ή βεβαίωση μόνιμης κατοικίας από τους Δήμους του Νομού Έβρου 
(πρόσφατης έκδοσης). 

3. Φωτοτυπία του βιβλιαρίου ασφάλισης στον ΟΓΑ ή βεβαίωση εγγραφής στον ΟΓΑ. 

4. Ακριβή αντίγραφα των τίτλων σπουδών*. 

5. Αντίγραφο του Ε1 και του εκκαθαριστικού του οικονομικού έτους 2011 ή υπεύθυνη δήλωση του ωφελουμένου 
που δεν έχει Ε1 (θεωρημένη από την Δ.Ο.Υ.), ότι δεν έχει υποχρέωση υποβολής φορολογικής δήλωσης. 

6. Πιστοποιητικά καλής γνώσης ξένης γλώσσας (Επιπέδου Lower) ή τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας 
(πρωτότυπα ή ακριβή αντίγραφα). 

7. Πιστοποιητικά γνώσης χειρισμού Η/Υ, τίτλοι σπουδών αντίστοιχης ειδικότητας, καθώς και βεβαιώσεις 
εμπειρίας από φορείς για αντίστοιχη ενασχόληση των υποψηφίων (πρωτότυπα ή ακριβή αντίγραφα). 

8. Αποδεικτικά στοιχεία για κάθε προσωπικό, οικογενειακό ή κοινωνικό δεδομένο που αποδεικνύει την ανάγκη 
για συμμετοχή στο σχέδιο δράσης. 

9. Πρόσφατο βιογραφικό σημείωμα. 

* Σημειώνεται ότι εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται: 

α) Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το 
Ι.Τ.Ε. αντίστοιχα, για την ισοτιμία και αντιστοιχία του τίτλου ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον 
Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων. 

Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας και αντιστοιχίας του τίτλου. 

β) Προκειμένου για Δευτεροβάθμια μη τεχνική ή μη επαγγελματική εκπαίδευση, βεβαίωση ισοτιμίας από την 
αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων και για τεχνική και 
επαγγελματική εκπαίδευση αλλοδαπής, πράξη ισοτιμίας και κατάταξης της επιτροπής ισοτιμιών του Οργανισμού 
Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως και Καταρτίσεως (Ο.Ε.Ε.Κ.) ή του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης 
Προσόντων & Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π). 

6. Κατάταξη υποψηφίων - Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Η επιλογή των ωφελουμένων είναι ευθύνη της επιστημονικής ομάδας επιλογής, στην οποία συμμετέχουν: 
• Επιστημονικά Υπεύθυνος Δράσης Κατάρτισης 
• Επιστημονικά Υπεύθυνος Δράσης Συμβουλευτικής 
• Εκπρόσωποι των οµάδων στόχου 
• Εκπρόσωπος ΚΠΑ2-ΟΑΕΔ  
Η Επιτροπή καταλήγει στην τελική επιλογή των ωφελουμένων και ενός αριθμού επιλαχόντων. Ιδιαίτερη σημασία 
δίδεται ώστε να τηρηθεί η ποσόστωση των ωφελουμένων τόσο ανάμεσα στις δύο ομάδες (άνεργοι, αγρότες) όσο 
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και στις επιμέρους κατηγορίες των ωφελουμένων που προβλέπονται από το σχέδιο (όπως γυναίκες, νέοι κάτω 
των 25 ετών κλπ). 

Οι σχετικοί πίνακες αναρτώνται σε ηλεκτρονική μορφή στην ιστοσελίδα του συντονιστή φορέα ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ  
(www.kekpyxida.gr) και σε έντυπη μορφή στα γραφεία της δομής του , Παλαιό Δημοτικό Σχολείο Αρίστηνο, 
Τραϊανούπολη Έβρου. 
Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. 

 Ο ωφελούμενος υποβάλλει την ένστασή του στα γραφεία του ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ, Παλαιό Δημοτικό Σχολείο Αρίστηνο, 
Τραϊανούπολη Έβρου. 

Για περισσότερες πληροφορίες απευθύνεστε στα γραφεία του ΚΕΚ ΠΥΞΙΔΑ, Παλαιό Δημοτικό Σχολείο Αρίστηνο, 
Τραϊανούπολη Έβρου, Τηλ. Επικοινωνίας: 2551051071 
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